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APRESENTAÇÃO DO PROGRAMA LIDER, 
SEBRAE – RR

	 O Programa LIDER, Liderança para o Desenvolvimento Regional, do 
Sebrae tem como objetivo a mobilização, qualificação e integração 
de lideranças regionais para a elaboração de uma agenda regional 
de desenvolvimento e em Roraima promoveu uma comunicação e 
sensibilização com protagonistas dos setores públicos, privado, terceiro 
setor, e de cidades da Região Central do Estado. Em seguida, reuniu e 
patrocinou a interação e a capacitação de um grupo de 30 pessoas em um 
processo de treinamento e coaching para lapidar o potencial de liderança 
de cada um, mantendo as suas características originais, e produzir uma 
equipe capaz de atrair e mobilizar as comunidades locais para discutir 
a elaboração de políticas públicas perenes e eficazes no enfrentamento 
do desafio de promover o desenvolvimento sustentável através de um 
modelo participativo, integrado, transparente e completamente inovador.   

	 Foram meses de intenso trabalho, entrega pessoal, intercâmbio e 
dedicação que resultaram neste produto; uma base de diretrizes e o fórum 
apropriado para formatá-las com os diferentes setores e atores desta 
região, e com isso, dar o start para o novo ciclo de constituir e implementar 
o sonho de uma sociedade mais justa, equânime, acolhedora e próspera. 

	 Agregar valor dos recursos naturais e humanos das comunidades 
envolvidas neste processo de desenvolvimento regional como forma 
de promover o Estado no cenário nacional e internacional, é o desafio 
que o Programa Lider Sebrae provocou em nosso grupo, abrindo nossos 
corações e mentes em uma jornada para superar antigos paradigmas e 
conquistar o impossível através da nossa própria realidade.
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Boa Vista

Mucajaí

Alto Alegre

Bonfim

Cantá

Mapa da região central de Roraima

As Cidades

Fonte: dados primários: elaborado pelos autores, 2020.

Fonte: Aimberê Freitas, adaptado e disponível em:  
http://www.aimberefreitas.com.br/tag/brasil/, 2020.

Fonte: dados primários, elaborado pelos autores, 2020.

Mapa da posição estratégica de Roraima

Cidade População Economia Potencial 
estratégico

Alto Alegre

15.513 hab.
(Fonte: site IBGE, 

RR, 2020)

PIB per capita (2017)
R$ 17.453,31 (Fonte: site 

IBGE, RR, 2020)
Contra cheque e atividades 

comercias e rurais, 
pecuária de leite

Turismo
Agropecuária

Biodiversidade
Fruticultura 
Silvicultura
Mineração

Reflorestamento

Boa Vista

399.213 hab. 
(Fonte: site IBGE, 

RR, 2020)

PIB per capita (2017)
R$ 26.924,03 (Fonte: site 

IBGE, RR, 2020)
Contra cheque, atividades 

privadas e terciárias, 
agricultura familiar, novos 

empreendimentos

Turismo e Hotelaria
Agronegócio 
Gastronomia 

Polos Industriais 
Agricultura familiar

Iniciativas 
Empreendedoras 

Biodiversidade

Bonfim

12.409 hab. 
(Fonte: site IBGE, 

RR, 2020)

PIB per capita (2017)
R$ 22.359,75 (Fonte: site 

IBGE, RR, 2020)
Contra cheque, atividades 

comerciais  e  rurais, 
hotelaria, agricultura 

familiar

Turismo e Hotelaria, 
Agropecuária/ 

Grãos, Fruticultura, 
Mineração 

Expansão Comercial 
e Industrial

Cantá 

18.335 hab. 
(Fonte: site IBGE, 

RR, 2020)

PIB per capita (2017)
R$ 14.684,91(Fonte: site IBGE, 

RR, 2020)
Contra cheque, atividades 

comerciais e rurais e 
pecuária de leite 

Turismo 
Biodiversidade 

Pecuária
Fruticultura  

Recursos 
madeireiros 

Reflorestamento 

Mucajaí

17.853 hab. 
(Fonte: site IBGE, 

RR, 2020)

PIB per capita (2017)
R$ 17.804,20 (Fonte: site 

IBGE, RR, 2020)
Contra cheque, atividades 

comerciais e rurais 

Turismo
Agropecuária

Piscicultura 
Reflorestamento 

Mineração 
Reflorestamento
Biodiversidade 

área de florestas 
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O Grupo que se tornou uma Equipe
Participantes do Programa Líder Região Central 

e Bonfim em Roraima – RR

O Grupo de Ignição
Integrantes do Grupo de Ignição

Chrysologo Rocha de Oliveira Junior 
Edgley Soares da Silva 

Felix Ferreira de França Neto
Luis Felipe Santos Gonçalves 

Moacir Carlos Collini
Aline Silvano Lopes

Dalva Conceição da Silva
Jacizia Costa de Melo

Município de Alto Alegre - RR
Cícero Joaquim de Moura

Igor Castelo Branco dos Reis
Juliane Farias de Lima

Município de Mucajaí  - RR
José Benedito dos Santos

Sebastião Nunes Cruz Neto
Thiago Carlos Brito

Município de Cantá  - RR
Jacizia Costa de Melo

Marcelo da Silva Nascimento
Edgley Soares da Silva
Emília Carvalho Silva

Vânia Coelho de Sousa
Marga Leonor Saorin

Os integrantes do grupo de ignição, foram escolhidos pelos participantes do 
programa lider – RR, através de votação, previsto como uma forma de manutenção 
e fortalecimento da governança e referência para iniciar o processo de execução do 

Plano de Desenvolvimento sustentável da região Central de Roraima.

Município de Bonfim - RR
Carmem Júlia da Silva Pereira

Francisca Maria Rocha
dos Santos

Gabriel Sebasthien S. dos Santos
Michael Yuri Mann Vieira
Pâmela Vieira da Silva
Zilair Saldanha Peixoto

Município de Boa Vista - RR
Adir de Brito Pereira
Aline Silvano Lopes

Chrysologo Rocha de Oliveira Júnior
Dalva Conceição da Silva

Félix Ferreira de França Neto
Luis Felipe Santos Gonçalves

Honei Wilson da Rocha
Marcele Marília Costa de Brito

Moacir Carlos Collini
Odacir Inácio Henz

Zélio dos Santos Mota
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CONTEXTO

	 Atualmente, quando o cenário global requer demandas crescentes por 
produção de alimentos e minérios, assim como a necessidade por recursos naturais e 
hídricos, fontes de energia limpa e cuidados com o meio ambiente, a atenção mundial 
volta seus olhos para a Amazônia, um ambiente favorável para novos negócios com 
sustentabilidade.

	 Neste contexto, Roraima se apresenta como espaço estratégico que oferece 
todos estes elementos e combina uma logística terrestre e marítima capaz de ligar o 
Atlântico ao Pacífico.

	 Está situado na Região Norte do país, sendo o estado mais setentrional (ao 
norte) da federação. Tem por limites a Venezuela, ao norte e noroeste; Guiana, ao 
leste; Pará, ao sudeste; e Amazonas, ao sul e oeste. Ocupa uma área aproximada de 
224.300,506 mil km² distribuída em 15 municípios, tendo Boa Vista como sua Capital.  

	 Seu bioma amazônico apresenta ecossistemas marcantes, tais como: savanas, 
serras, florestas, campina e campinaranas, que se situam em duas grandes regiões: o 
escudo das Guianas ao centro norte e a grande bacia sedimentar do Rio Branco, Rio 
Negro, ao sul do estado. Estas duas grandes regiões refletem em uma biodiversidade 
e uma rede de recursos hídricos diferenciados com potenciais, muitos ainda não 
explorados, mas que revelam significativos meios para o desenvolvimento regional 
sustentável.

	 Essas caraterísticas peculiares diferenciam Roraima dos demais estados 
amazônicos que, tendo suas fronteiras internacionais, possibilitam a articulação de 
negócios com os mercados venezuelano e caribenho e o da Guiana, com seu espetacular 
desenvolvimento repentino.

	 A riqueza de sua biodiversidade, da etimologia indígena e de uma cultura com 
gente de todas as partes, desperta para um incrível potencial para o fomento do turismo.

	 Agregar valor aos recursos naturais existentes, sua geografia estratégica, 
recuperar áreas degradadas através de atividades de reflorestamento, mão de obra 
regional, faz de Roraima o cenário ideal para impulsionar a geração de empreendimentos 
e negócios sustentáveis para as próximas décadas.

	 Para isso, estamos propondo uma agenda com macro objetivos e fóruns 
mensais para discutir, constituir e implementar um plano de desenvolvimento regional, 
envolvendo lideranças dos diferentes setores da sociedade. A seguir, você vai conhecer 
nossa proposta de diretrizes e o ambiente criado para dialogar em uma dinâmica 
intersetorial e transparente. 

O Mundo Amazônico deve ser economicamente viável, ecologicamente 
adequado, politicamente equilibrado e socialmente justo.

Samuel Isaaque Benchimol
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AGENDA LAVRADO EM AÇÃO 2030

MISSÃO
Mobilizar e despertar a paixão pela Região Central de RR, agregando 

pessoas e instituições para realizar ações compartilhadas voltadas ao 
desenvolvimento com sustentabilidade.

VALORES
Honestidade, Amor, Fé, Inteligência, Determinação, União.

VISÃO - 2030
Região Central de Roraima: território que oportuniza qualidade de vida 

para todos, fazendo do conhecimento e da inovação os pilares do 
desenvolvimento com sustentabilidade.
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MACRO OBJETIVO: AGRONEGÓCIO

OPÇÃO ESTRATÉGICA

Promover Roraima como
a Nova Fronteira do Agronegócio Sustentável

Implementação de Polos 
agroindustriais com a aplicação 

tecnológica e empreendedorismo

Implementação de Sistemas 
integrados ( lavouro, pecuária, 

floresta)

Criação de Selo de Origem e 
Identificação Geográfica

Integração: Centros de Pesquisa e 
Tecnologia com atividade produtiva

Implementação de Agrovilas 
produtivas para inserção de 

imigrantes
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S

MACRO OBJETIVO: AMBIÊNCIA FAVORÁVEL

OPÇÃO ESTRATÉGICA

Posicionar Políticas Públicas e Projetos
como Facilitadores de Negócios

Regularização fundiária
urbana e rural

Promoção de controle impactos 
da mineração/garimpo através 

regularização, aplicada de 
tecnologias e organizações dos 

pequenos mineradores em redes

Promoção da relação bilateral com 
Guiana Rota de Exportação

Integração e retenção
de talentos venezuelanos

Implementação de Programa 
de Desenvolvimento da Cultura 

Empreendedora

Desenvolvimento de Soluções
para melhor aproveitamento

dos resíduos sólidos.
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MACRO OBJETIVO: GOVERNANÇA TERRITORIAL

OPÇÃO ESTRATÉGICA

Desenvolder e assegurar a Governança Regional

Implementação: Agenda de desenvolvimento

Estruturação formal de gestão da Agenda de Desenvolvimento

IN
IC

IA
TI

V
A

S 
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A
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A

S

MACRO OBJETIVO: TURISMO

OPÇÃO ESTRATÉGICA

Promover a Biodiversidade como atrativo e diferencial

Criação da Rota Internacional da Biodiversidade

Sensibilização, Organização e Profissionalização do Trade Turístico

Captação de investimentos para a Rota
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MACRO OBJETIVO: ROTA TURÍSTICA INTERNACIONAL
DA BIODIVERSIDADE

ESTRATÉGIA: TRABALHAR A BIODIVERSIDADE COMO ATRATIVO E DIFERENCIAL

INDICADORES DE ESFORÇO INDICADORES DE ESFORÇO

METAS METAS

INICIATIVAS ESTRATÉGICAS

CRIAÇÃO DA ROTA INTERNACIONAL DA 
BIODIVERSIDADE

SENSIBILIZAÇÃO, ORGANIZAÇÃO E 
PROFISSIONALIZAÇÃO DO TRADE 

TURÍSTICO

CAPTAÇÃO DE INVESTIMENTOS 
PARA A ROTA

AÇÕES AÇÕES AÇÕES

INVENTÁRIO E CAPACITAÇÃO 
DAS PARTES ENVOLVIDAS PARA 

ELABORAÇÃO DOS PLANOS 
MUNICIPAIS

PLANO DE MARKETING PARA 
PROMOÇÃO DA REGIÃO CENTRAL DE 

RORAIMA

DESTACAR AS POTENCIALIDADES 
NO PLANO DE TURISMO PARA 
ATRAÇÃO DE INVESTIDORES

IMPLEMENTAÇÃO DE SERVIÇOS 
PÚBLICOS E PRIVADOS DE 

INFRAESTRUTURA PARA TURISMO

CALENDÁRIO DE EVENTOS E 
ROTEIROS

CRIAR CLUBE DE INVESTIMENTO 
PARA EXPLORAÇÃO DE 
NEGÓCIOS TURÍSTICOS

ORGANIZAÇÃO DAS INSTÂNCIAS DE 
GOVERNANÇA POR REGIÃO E POR 

MUNICÍPIO DA ROTA INTERNACIONAL 
DA BIODIVERSIDADE

“CRIAÇÃO DO CONVENTION & 
VISITOR BUREAU

(AGÊNCIA DE PROMOÇÃO DO 
TURISMO)”

ARRENDAMENTO DE ESPAÇOS 
PRIVADOS E CONCESSÃO DE 

ESPAÇOS PÚBLICOS PARA 
EXPLORAÇÃO DE ATIVIDADES 

TURÍSTICAS

INDICADORES
ESFORÇOS – Taxa de realização de ações realizadas/planejadas 
para  conhecer, mapear, promover e preservar a biodiversidade e 
oportunidades de Atrativos Turísticos da biodiversidade.
RESULTADO – Taxa de Crescimento do número de Turistas 
Internacionais,
Número de Roteiros e Produtos Ligados à biodiversidade criados
Número de Empresas Geradas – Número de Empregos gerados.

Metas
Criação da Rota Internacional da Biodiversidade até dezembro de 2022
Taxa de crescimento de turistas internacionais no Território – 30% - 80% 
- 300%
X Roteiros e Produtos ligados à biodiversidade até 2025, e Y até 2030
X empresas do Trade Turístico geradas até 2030 e Y empregos gerados 
até 2030”					   
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MACRO OBJETIVO: GOVERNANÇA SUSTENTÁVEL
DA AGENDA DE DESENVOLVIMENTO

ESTRATÉGIA: PROMOVER O ALINHAMENTO DAS POLÍTICAS PÚBLICAS E PROJETOS 
DE DESENVOLVIMENTO EM TORNO DA AGENDA LÍDER

INDICADORES DE ESFORÇO INDICADORES DE ESFORÇO

METAS METAS

INICIATIVAS ESTRATÉGICAS

INSTITUCIONALIZAÇÃO DA AGENDA DE 
DESENVOLVIMENTO

ESTRUTURA FORMAL DE GESTÃO DA 
AGENDA DE DESENVOLVIMENTO

AÇÕES AÇÕES

ELABORAÇÃO DE UM PLANO DE 
COMUNICAÇÃO PARA SENSIBILIZAÇÃO 
DA SOCIEDADE E PÚBLICOS CONFORME 

NECESSIDADES ESPECÍFICAS

CONHECER, ANALISAR E DELIBERAR 
SOBRE O MELHOR MODELO DE 

GOVERNANÇA PARA GESTÃO DA 
AGENDA DE DESENVOLVIMENTO

REUNIÕES COM LIDERANÇAS E 
COMUNIDADE

CRIAÇÃO DAS FERRAMENTAS DE 
GOVERNANÇA

REALIZAÇÃO DE FÓRUNS DE 
DESENVOLVIMENTO

PLANO DE COMUNICAÇÃO PARA 
EMPODERAR A ENTIDADE

INDICADORES
ESFORÇOS – TAXA DE REALIZAÇÃO DE AÇÕES REALIZADAS/PLANEJADAS PARA 
MOBILIZAR E IMPLEMENTAR A AGENDA DE DESENVOLVIMENTO
TAXA DE PACTUAÇÃO COM NÚMERO DE PACTOS FIRMADOS/PLANEJADOS.
RESULTADO – PLATAFORMA DE COOPERAÇÃO IMPLEMENTADA
RECONHECIMENTO DA AGENDA COMO INSTRUMENTO DE DESENVOLVIMENTO DA 
REGIÃO CENTRAL DE RORAIMA.

METAS
TAXA DE EXECUÇÃO – 80% (2 ANOS) - 100% (5 ANOS) - 200% (10 ANOS)
X PACTOS FIRMADOS ATÉ 2025, E Y ATÉ 2030
% DE IMPLEMENTAÇÃO DA PLATAVOR DE COOPERAÇÃO
VENCER PRÊMIO DE GOVERNANÇA COM RECONHECIMENTO NACIONAL ATÉ 2030

MODELO DE GOVERNANÇA
LAVRADO EM AÇÃO 

ASSOCIAÇÃO

AGÊNCIA PARA O DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO E SOCIOAMBIENTAL
DA REGIÃO CENTRAL DE RORAIMA

ADES – LAVRADO EM AÇÃO

18
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MOBILIZAÇÃO SOCIAL E 
ARTICULAÇÕES INTERSETORIAIS

Ao oportunizar o espaço apropriado, Fóruns, e algumas diretrizes básicas, nos cabe agora 
a responsabilidade social, como cidadãos conscientes de seu próprio protagonismo, 
mobilizar nossas comunidades para debater e propor os elementos necessários para 
confeccionar um plano de desenvolvimento regional.

Participar dos fóruns permite o intercâmbio de experiências, a convergência de interesses 
comuns e a consciência coletiva do Bem para todos.

Os fóruns são espaços de diálogo e entendimento e sua dinâmica de participação 
igualitária e intersetorial, propicia a elaboração de projetos de forma holística e 
transparente.

Exerça sua cidadania, faça valer seu papel como uma força positiva em nossa sociedade, 
junte-se a nós nos próximos encontros e vamos escrever juntos mais um capítulo de 
nossa história. 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

	 O Sebrae formulou e ofereceu o Programa Lider que foi implantado em 
diferentes cidades do Brasil.  Aqui em nossa região, reuniu e qualificou um grupo de 
lideranças intersetoriais de cinco cidades, em um processo de meses de treinamento que 
aprimorou nossas identidades originais, construiu um conjunto de valores e estabeleceu 
as metas para um objetivo desafiador e estimulante: um plano de desenvolvimento 
sustentável regional.

	 Deste trabalho, resultou um conjunto de diretrizes para serem discutidas em 
fóruns periódicos e regulares durante todo o ano.

	 Sensibilizar os protagonistas das nossas comunidades e seus diferentes setores, 
e envolvê-los em um processo participativo e responsável é um dos pontos cruciais de 
nosso desafio maior.

	 Comente conosco sua opinião, compartilhe suas ideias, ofereça sua experiência 
e expertise, e se aproprie do que é seu e para os seus: o legado que vamos deixar para as 
próximas gerações.

	 Vamos falar dos nossos sonhos e aspirações para uma sociedade digna e 
próspera.

	 Isso depende de cada um de nós e de nós todos juntos. 
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Adir de Brito Pereira, é casado com Maria das Dores de Sousa Luiz, pai 
de 4 filhos e um neto. Sou agricultor torro farinha da batata doce no P.A 
NOVA AMAZONIA 1, cursou Técnico Agrícola na Universidade Federal de 
Roraima, trabalhou por 12 anos no SESC e atualmente está trabalhando na 
Agricultura Familiar trabalhando com a torra da farinha da batata doce 

Aline Silvano Lopes, natural de Caçador/SC veio para Roraima em 1978 na 
companhia de seus pais Mauro Silvano e Berenice do Prado Silvano, sairam 
de sua zona de conforto atravessaram a transamazônica para empreender 
em Roraima, faz parte de uma das famílias fundadoras do município 
de Alto Alegre, viúva e mãe de dois filhos, formou-se em licenciatura/
bacharelado em Geografia pela Universidade Federal de Roraima e em 

fase de conclusão pós-graduação em Direito Negocial Imobiliário, ingressou 
no serviço público aos 18 anos e em 2005 passou no concurso da prefeitura 

de Boa Vista, na qual vem desempenhando cargos ligados ao planejamento 
urbano e desenvolvimento econômico de Boa Vista, certificada funcionária 

modelo no ano de 2008 cumprindo com responsabilidade, compromisso, determinação, amor e fé 
suas atividades até os dias atuais. Atuou como diretora na área orçamentária, na diretoria de Plano 
Diretor e desde 2009 está como diretora do Cadastro Imobiliário, atuando paralelamente destaca-se as 
principais atividades, Conselheira Municipal da Cidade de Boa Vista, implantação e monitoramento da 
RedeSim, membro da equipe de elaboração execução do projeto de desburocratização da Secretaria 
de Economia, Planejamento e Finanças o que garantiu o Prêmio Prefeito Empreendedor na fase da 
Região Norte  e posteriormente de Brasil à prefeitura de Boa Vista no ano de 2016, e no ano 2019 com o 
projeto Desenvolvimento Econômico com Base Tecnológica, vencedora do Prêmio Empretec de 2017, 
atua também como Membro da comissão de elaboração e execução do Plano de Resíduos Sólidos, 
membro da comissão de implantação do Observatório na Cidade de Boa Vista e Líder da região 
Central no projeto Lavrado em Ação em parceria com o SEBRAE,  Desde a infância ligada às causas 
sociais desenvolvo atividades de cunho social com atletas e cidadãos, auxiliando e fomentando o 
empoderamento empreendedor para as pessoas buscarem suas próprias oportunidades e fazer suas 
próprias escolhas.

PARTICIPANTES

Jacizia Costa de Melo, casada, mãe de 4 filhos, produtora 
camponesa, localizada no projeto de assentamento Tatajuba, situado 
no Município do Cantá/RR, trabalha na produção de pimentas 
orgânica e seu processamento artesanal de subprodutos há mais de 
20 anos. (Produzimos Geleias, Compotas, Doces, Picles, dentre outros 
Produtos).

Emília Carvalho da Silva, agricultora, mãe de três lindas filhas 
Bacharel em Direito e psicologia. mora atualmente em Roraima 
no Município de Cantá , presidente da ASPAPAS- Associação dos 
Pequenos Agricultores do Projeto Seringueira, entidade privada, social 
sem fins lucrativos  fundada em 25 de março  de 2006, com sede 
na área rural do município de Cantá. Tendo como principal objetivo 
apoiar seus associados, comunidades indígenas e todos municípios 
do Estado de Roraima com suas diversas necessidades e demandas 
presidente desde 25 março 2012.

Sou Francisca Maria Rocha Dos Santos, 45 anos, casada à 25 anos 
com Gabriel S. Souza dos Santos, mãe de 2 filhos, moro em Bonfim/RR 
e atualmente estou cursando uma faculdade de serviço Social atuo 
como Secretária de Turismo Bonfim e sirvo minha comunidade como 

pastora da igreja Missionária Céus Abertos em Bonfim e Boa Vista.

Pâmela Vieira da Silva, nascida no dia 17 de setembro de 1985, 35 anos, 
casada, mãe de 01 filho, Enzo Gabriel 12 anos, nascida e residente no 
município de Bonfim/RR. É a segunda filha, de 06 filhos de Edinalva 
Vieira da Silva e Patrício José da Silva. Aos 16 anos iniciou a primeira 
experiência profissional, no setor comercial em Bonfim, trabalhando em 
uma loja de moveis. 

Aos 21 anos, foi eleita Conselheira Tutelar, iniciando a vida pública, 
dedicada as questões da infância e adolescência, no município de 

Bonfim. Exerceu o primeiro cargo público, como Secretaria Municipal 
de Assistência Social em 2009. Em 2012, aos 27 anos, tornou-se servidora pública do quadro da 
Prefeitura do Munícipio de Bonfim – RR. No decorrer da vida pública, exerceu o cargo de Secretaria 
Municipal de Saúde, em 2016 e Secretaria Municipal de Meio Ambiente, de 2017 à fevereiro de 2021. 
Foi instrutora de cursos profissionalizantes na área de Turismo e Hospitalidade e, também na área 
de Administração, do Serviço Nacional de Aprendizagem comercial – SENAC/RR, de 2012 à 2015.

Formou-se em Tecnologia em Turismo aos 21 anos, Faculdades Cathedral (2006), logo após, 
ingressou no curso de graduação/Bacharel em Administração, pela Universidade Federal de Santa 
Catarina - UFSC, concluído em 2013. É Especialista em Educação e Gestão Pública, Faculdades 
FACETEN, 2015, e possui também, Especialização em Educação e Licitação e Contratos, Faculdades 
FACETEN, 2016. Hoje, está cursando o 5º semestre do curso de Graduação/ Licenciatura em 
Geografia pela Universidade federal de Roraima, e iniciou o Mestrado em Geografia pelo Programa 
de Pós-Graduação em Geografia, PPGGEO - UFRR.

22 23



24 25

Sou Marga Leonor Saorin, nascida na cidade de Espumoso no Rio 
Grande do Sul, quarta irmã de seis mulheres, minha mãe é viúva tem 90 
anos, e meu pai merece ser canonizado, atualmente sou avó de quatro 
meninos, de minhas duas filhas.

 Trabalhei muitos anos em áreas administrativas e comerciais, onde 
fiz muitos cursos, atualmente atuo nas áreas de formação, que é 

Ciências, Pedagogia e Terapeuta Floral, fiz especialização em Gestão e 
Planejamento Ambiental na UNIVATES/RS, onde iniciei um projeto de na 

cidade de Doutor Ricardo com foco no Turismo, e Especialização Filosofia da 
Educação no IFAM/AM.

O maior valor da minha vida, é a “liberdade” com amor, justiça, respeito e responsabilidade, amo 
os seres vivos e minerais, acredito no Criador e que ELE tenha se fundamentado na água, ao qual 
agradeço a oportunidade de viver neste planeta.

Vânia Coelho de Sousa é Bacharel em Comunicação pela Universidade 
Federal de Roraima – 1996, e Especialista em Comunicação Social, 
Assessoria de Comunicação e Novas Tecnologias – Instituto Brasileiro 
de Pós-Graduação e Extensão (IBPEX) 2007. 

Desde 2005 é jornalista concursada do Governo do Estado de 
Roraima, Analista em Comunicação Social e trabalha na Secretaria de 

Comunicação Social  

2006/2010 – Rádio FM Monte Roraima, programa Música da Amazônia, 
Produção e Apresentação. Divulgação da música e das artes de Roraima e da Amazônia.

Atualmente apresenta o programa Música da Amazônia na Rádio Parente FM 105,9.

Fez parte do grupo de dança Fibras Tensas que apresentou a Zoodança em escolas e espaços 
culturais em Boa Vista, Caracaraí, Mucajaí, Alto Alegre e Bonfim.

Em julho de 1990, o Fibras Tensas apresentou a Zoodança no 8º Festival de Dança de Joinville, SC. 
Com a dissolução do grupo em 1991, a bailarina e coreógrafa Vânia Coelho passou a apresentar a 
Zoodança em solo-performance no show Roraimeira com Eliakin Rufino, Neuber Uchôa e Zeca Preto 
até 1995.

Sou Gabriel S. Souza dos Santos, casado a 25 anos com apostola 
Francisca Maria Rocha Dos Santos, fui secretário de agricultura, 
secretário de turismo e atualmente estou atuando somente como 
pastor da igreja missionária céus abertos município de Bonfim-RR.

Luis Felipe Gonçalves, natural de João Pessoa PB, sendo grande parteda 
vida, vivida em Brasília DF, com passagem pela Espanha-Madrid e Ilha 
de Margarita- Venezuela (fluente em espanhol). Pai do Arthur e Miguel 
Luiz. Zootecnista, educador ambiental, Mestre em Recursos Naturais 
pela Universidade Federal de Roraima, fotógrafo, amante de esportes 
aquáticos e da natureza. Desde 2016, morando e  atuando em Roraima 
em desenvolvimento de projetos socioambientais. Atuou como Chefe 

da Divisão de Educação Ambiental e Superintendente de Proteção 
Ambiental e secretário adjunto pela antiga Secretaria Municipal de 

Gestão Ambiental e Assuntos Indígenas do Município de Boa Vista. Membro 
do conselho Temático de Meio Ambiente, Recursos Naturais, Infraestrutura e Energia CTMAR da 
Federação das Indústrias de Roraima-FIER; Conselheiro do Conselho da Cidade de Boa Vista; 
Conselheiro do Conselho da Estação Ecológica de Maracá; Coordenador Temático do Fórum Lixo 
e Cidadania de Roraima. Analista ambiental da Fundação Estadual de Meio Ambiente e Recursos 
Hídricos do Estado de Roraima-FEMARH. Hoje atua como Assessor socioambiental da Prefeitura 
Municipal de Boa Vista. Sócio administrador da Ecotrópica consultoria ambiental e florestal.

Honei Wilson da Rocha Maceió, possui graduação em Análise e 
Desenvolvimento de Sistemas - Faculdades Cathedral de Ensino 
Superior de Roraima (2006). Tem 15 anos de experiência na área de 
Gestão de Sistemas de Informação atuando diretamente na gestão de 
serviços municipais nas áreas de assistência social, saúde e tecnologia. 
Atualmente, responde pela Secretaria Municipal de Tecnologia e 
Inclusão Digital de Boa Vista-RR (desde nov/2019).

Moacir Collini, nascido em 26 agosto 1959, na cidade de Ribeiro Preto /
SP, é patrocinador e professor certificado do Arica Institute, Inc., EUA, 
com apresentação e ensino de treinamentos no Brasil, Chile, Argentina 
e Estados Unidos.

 Na área de Gestão Empresarial atuou com implantação de mercado 
e marketing; recrutamento, seleção e treinamento de pessoal, 

treinamento de equipes e desenvolvimento de competências em 
empresas, bancos e instituições governamentais.

Na área de Gestão Pública, foi coordenador de projetos sociais, Secretário de Gestão Social de 
Boa Vista RR, Secretário Adjunto de Gestão Social, entre 2001 e 2020. Articulador Regional do UNICEF 
e da Saving the Childreen para regiao norte no Brasil. Assessor na Camara Federal, com pautas 
relacionadas à criança e adolescentes, e minerais estratégicos e terras raras. Especialização em 
Liderança Executiva para a Primeira Infância pela Universidade de Harvard, EUA.

Na área de trabalho de corpo especializou-se nas técnicas de massagens e exercícios do Método 
Arica®. Trabalhou com atletas amadores e profissionais de alta performance em programas de 
desintoxicação e relaxamento musculares, de apoio a recuperação de lesões e preparações 
competitivas.
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Sebastião Nunes Cruz Neto, Natural de Joselândia-MA, bacharelado em 
pedagogia, oito anos como secretário de agricultura do município de 
Mucajaí-RR, atualmente estou como secretário adjunto da secretaria 
municipal de meio ambiente do município de Mucajaí-RR.

Chrysologo Rocha de Oliveira Júnior, nasceu em Santos-SP em 
28/08/1957 (64 anos), criado em Manaus-AM desde 1973, onde 
cursou: 1973-1974 o Colégio Militar de Manaus/AM; Formação Superior, 
Academia Militar das Agulhas Negras-AMAN, jan-nov 1975 – Resende/
RJ; Universidade Federal do Amazonas-UFAM, Graduado em 
Engenharia Agronômica -1988. Experiências profissionais: Diretor da 
Divisão de Produção da Penitenciária Agro-Industrial Anízio Jobim, 

Manaus/AM 1982-83; Assessor Parlamentar na Assembleia Legislativa 
do Estado do Amazonas, 1983-1987; Sócio-Gerente da Amazonas 

Consultoria e Marketing Político Ltda – AMAZONPOL 1989-91; Técnico da 
Fazenda Agroindustrial Ltda de suinocultura, Manaus-AM 1992-94; Engenheiro Agrônomo, da Cia. 
de Desenvolvimento do Estado do Amazonas – CIAMA/IDAM 1995-96; Assessor Agroindustrial 
da Prefeitura Municipal de Carauari-AM 1997-98, Assessor (DAS) INCRA SR-(15) Amazonas, 
coordenador do programa de verticalização da produção 1999; Sócio-Gerente da AgroAmbiental 
Consultoria e Projetos Ltda 1999-2005; Responsável Técnico pela INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE 
POLPAS DE FRUTAS LTDA, Manaus/AM 2006; A partir de 2007 ingressou no INSTITUTO AMAZÔNIA 
(Oscip sediada em Manaus/AM), onde exerceu até agosto/2013 a função de coordenador do 
departamento de meio ambiente e serviços técnicos; Instituto de Amparo à Ciência, Tecnologia e 
Inovação – IACTI-RR Boa Vista-RR 2016; Secretário Municipal de Meio Ambiente, Ciência, Tecnologia, 
Turismo e Desenvolvimento Sustentável da Prefeitura de Rorainópolis – RR, 2017-18; Diretor de 
Departamento de Cooperação Externa, da Secretaria de Estado de Articulação Municipal e Política 
Urbana – SEAMPU, Governo de Roraima 2019-20; Assessoria técnica na área de sustentabilidade e 
bioeconomia do Instituto de Etnodesenvolvimento e Sustentabilidade da Amazônia – IETNOS, Boa 
Vista-RR 2021.

Dalva Conceição da Silva, natural de Mucuri Baía , agricultora residente 
vicinal 2 lote 54 PA Nova Amazônia l  desde 2013.,Criada no Pára dos 2 
anos de idade até os 18 anos, e depois em São Paulo  onde viveu por 
11 anos. Veio para Roraima em  1990, atualmente desenvolve a cultura 
da batata doce, idealizado a farinha da batata doce onde é mais uma 
geração de renda dos produtos agrícolas.

Marcelo da Silva Nascimento. Nascido em 01/09/74  natural de Manaus 
AM. Em Roraima  desde 1998 . Profissão engenheiro agrônomo - 
Extensionista rural  pela Secretaria de Estado da Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento (SEAPA) ; Serviço nacional de  aprendizagem rural       ( 
SENAR-RR)  e Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas 

(Sebrae RR).

Carmem Júlia da Silva Pereira. Sou natural de 
Manacapuru/AM, moro em Roraima desde 1996, sou formada em 
Técnico de Comércio Exterior pelo IFRR, Graduação em Pedagogia 
pela FARES, cursando Matemática pelo IFRR e Pós-graduada em 
Gestão Estratégica da Administração Pública pela FABRAS, MBA em 
Administração Pública e Gerencia de Cidades, atualmente moro em 

Bonfim, estou como Secretária Adjunta de Administração.

Zélio dos Santos Mota, Advogado, Pós-graduado MBA em Gestão 
Pública, Técnico Industrial da Construção Civil - Edificações, Liderança 
Executiva no Desenvolvimento da Primeira Infância pela Universidade 
Harvard - Cambrigde - Massachusetts – USA.  Vereador no município 
de Boa Vista - RR, legislatura 2017 - 2020. Grande entusiasta de projetos 
que fomente desenvolvimento para seu Estado de Roraima.

Edgley Soares da Silva, natural de Itaporanga-PB, graduado em 
engenharia agronômica pela Universidade Federal da Paraíba, mestre 
em agronomia pela Universidade Federal de Roraima, professor do 
curso superior em agronomia da faculdade roraimense de ensino 
superior-FARES e chefe da divisão de fiscalização ambiental da 
secretaria Municipal de meio ambiente de Cantá-RR.

Cicero Joaquim de moura- Nascido em 1971 na cidade de Picos no Piauí. Militar do exercito 
brasileiro de 1990 até 1994 no 3º BTL de engenharia e construção na cidade 
de Picos –PI. Formado em ciências Biológicas pelo IFPA. Pós graduado 
em meio ambiente e sustentabilidade pela Universidade Candido 
Mendes. Mestre em ciência da educação pela Universidade Evangélica 
del Paraguay. Viúvo desde 2017, pai da Mellyssa e Thiago. Depois de 
dedicar as forças armadas em 1994 foi convidado para  gerenciar as 
Lojas de Augusto Barros de Araújo (Caxexa) em Cametá  estado do 
Pára, e em Roraima  nos  municípios de Boa Vista e Alto Alegre ,  onde 
fixou residência. Em 1997 abriu seu próprio negocio no ramo de papelaria 
e miudezas em geral “O mundo das variedades” uma loja das mais tradicionais da 
cidade de Alto Alegre.
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